
K E R N K O M P E T E N Z E N 
Seit 1996 im Inselspital vernetzt, 13 Jahre Führungserfahrung, Leitung von 168  
VZE. Belastungsstark mit einer hohen Resilienz, lösungsorientiert, zielgerichtet 
und vorausschauend. 

B E R U F L I C H E   E R F A H R U N G 
________________________________________________________________ 

09/2015 - heute Leiterin Pflegedienst  
Viszerale Chirurgie und Medizin, Inselspital Bern 

Führt den Pflegedienst der Klinik mit rund 70 
Betten patientenorientiert nach fachlichen und 
betriebswirtschaftlichen Grundsätzen und ist 
verantwortlich für den stationären und ambu-
lanten Bereich 

Arbeitet aktiv bei der strategischen Ausrichtung 
und Zielsetzung der Klinik mit, Mitglied Klinik-
leitung 

Beteiligt sich an übergeordneten Aufgaben der 
Insel Gruppe 

Plant, beantragt und koordiniert die Ressourcen 
in ihrem Verantwortungsbereich 

Wirkt gestützt auf die Unternehmens- und 
Angebotsstrategie bei der laufenden Über-
prüfung des Dienstleistungsangebotes, sowie der 
Positionierung und Weiterentwicklung der Klinik 
mit 

03/2010 - 08/2015 Leiterin Patientenmanagement 
Kardiologie, Inselspital Bern 

Vertretung der Leiterin Pflegedienst bei deren 
Abwesenheit 

Führung und Förderung der Mitarbeitenden, 
leisten von fachlicher Unterstützung 

Organisation Tagesgeschäft in der Funktion 
Bettendispo 

Bearbeitung von CIRS-Meldungen interdiszipli-
när, Leitung des CIRS-Zirkels 

04/2007 - 05/2010 Leiterin Pflege der Intermediate Care (IMC) 
Kardiologie Inselspital Bern 

Führung von 24 VZE. 

Verantwortung für die Aus- und Weiterbildung 
inkl. Qualitätsmanagement. 

10/1996 - 03/2007 Pflegefachfrau NDS Intensivstation E 114/115 
Inselspital Bern 

08/1996 - 09/1996 Auszeit Zukunftsplanung 

01/1995 - 07/1996 Dip. Pflegefachfrau chirurgische Bettenstation 
Regionalspital Burgdorf 

I N F O 
__ 

Email 
monika.wegmueller@insel.ch  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
A U S-  U N D  W E I T E R B I L D U N G 
____________________________________________________________ 
 
2016 Leadership im Spital, Inselspital Bern 

2012 Error & Risk Analysis (ERA), Inselspital Bern 

2010 - 2012 Master of Advanced Studies ZHF  
 in Leadership und Management, Zürich 

2008 Kommunikation in Stresssituationen, Inselspital Bern 

2006 Informatik-Anwender I SIZ, Bolligen 

2005 - 2006 Höheres Wirtschaftsdiplom ifks, Bern 

2005 Debrifing - Defusing, Inselspital Bern 

2004 Grundlagen der Führung, Inselspital Bern 

2002 Umgang mit Trauer, Inselspital Bern 

2001 Kommunikation/Rollenbeschreibung, Inselspital Bern 

2000 Verhandeln/Aushandeln/Handeln, Inselspital Bern 

1996 - 1998 Weiterbildung Intensivpflege, Inselspital Bern 

1991 - 1994 Krankenpflegeausbildung (AKP), Regionalspital Biel 

1990 - 1991 Vorkurs für Pflegeberufe, Regionale  
Weiterbildungsschule Biel 

1989 - 1990 Pflegeassistentin, Regionalspital Burgdorf  

1988 - 1989 Praktikum als Schwesternhilfe, Regionalspital Biel 

1987 - 1988 10. Schuljahr WBK, Burgdorf 
 
 
K E N N T N I S S E  U N D  F Ä E H I G K E I T E N  
____________________________________________________________ 
 
Deutsch Muttersprache 
Französisch mündlich sehr gut  
 schriftlich gut 
Englisch Grundkenntnisse 
Italienisch Grundkenntnisse 
 
EDV MS Office; Word, Power Point, Excel; Outlook 

  
 
S O Z I A L E S  E N G A G E M E N T 
____________________________________________________________ 
 
2018 - jetzt Vorstandsmitglied des UHC Grünenmatt 
1988 - 2000 Leitung Sanitätscorps der Feuerwehr Mötschwil 
 
 
 


